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Aneel tera de demitir até o

final do ano

264 funcionarios

Orgao depende de autorizacao para fazer concurso e substituir terceirizados

Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (Aneel)
Aiterd que dispensar 264
dos seus 646 funciondrios até
dezembro deste ano, mas ain-
da ndo conseguiu autorizagao
do governo para realizar con-
curso publico para substituir
todo esse pessoal.

Por determinacio legal e
por conta de um Termo de
Ajustamento de Conduta
(TAC) assinado com o Minis-
tério Publico, o 6rgao regula-
dor tera que dispensar 100
dos 138 funciondrios terceiri-
zados (nivel médio) e 164 com
contratos temporarios (nivel
superior) até o final do ano.

Esses funcionarios deve-
riam ser substituidos por qua-
dros efetivos, contratados por
meio de concurso publico,
mas até agora a agéncia so
conseguiu realizar uma pri-
meira etapa dos processos de
selecdo para a regularizacao
do quadro de pessoal.

AUTORIZACAO - O diretor-geral
da agéncia, Jerson Kelman,
afirmou que ja pediu autori-
zagdo ao Ministério do Plane-
jamento para realizar nova
selecdo de pessoal, mas ainda
ndo foi autorizado a seguir
com o processo seletivo.

Diretoria também esta sendo

O problema de pessoal nédo
afeta apenas a area técnica e
administrativa da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica
(Aneel). A diretoria da agén-
cia também sofre com a falta
de dois dos seus cinco mem-
bros desde maio deste ano.

Como as decisdes da di-
retoria da Aneel precisam
contar com o minimo de trés
votos, 0S processos em ana-

O Ministério do Planeja-
mento alega que o pedido da
Aneel é uma das diversas de-
mandas para a contratacio de
pessoal em véarios 6rgdos do
governo. O assunto estd sob
avaliacio do Departamento de
Anilise de Forca de Trabalho,
responsavel pela definicdo de
prioridades de contratacdo, e
também da Secretaria de Or-
camento Federal, que avalia a
disponibilidade de recursos. O
ministério considerou natural
a preocupacido dos gestores
dos diversos orgaos que preci-
sam contratar pessoal, e infor-
mou que ao longo do més de
julho ja autorizou a realizacéo
de varios concursos publicos.

Dos 650 atuais funciona-
rios da Aneel, apenas 201 fo-
ram aprovados em concurso
publico. Apesar das 290 vagas
que foram abertas, muitos
aprovados desistiram durante
o curso de formagio, ou toma-
ram posse e depois se desliga-
ram da agéncia.

‘Além dos terceirizados e
temporarios (302), a agéncia
também conta com 143 funcio-
narios que ocupam cargos co-
missionados, entre diretores,
superintendentes e técnicos re-
quisitados de outros 6rgaos.

Na avaliacdo de Kelman,

lise s6 sdo aprovados por
unanimidade.

APROVAGAOQ - A situacio pode-
ra ficar ainda mais grave se o
governo nio conseguir apro-
var no Senado Federal o no-
me de novos diretores até de-
zembro deste ano. Isso por-
que os mandatos de outros
dois diretores também termi-
na no final do ano, quando

além de sobrecarregar de tra-
balho os funcionarios que per-
manecerem ha agéncia, o0
grande numero de dispensas
devera prejudicar a "memoria
institucional da agéncia", ja
que os funcionarios que traba-
lharam até agora na regulacéo
do setor elétrico terdo que dei-
xar a agéncia de uma s6 vez.

deverdo deixar a Aneel. Nes-
te caso, restard apenas o dire-
tor-geral, caso oufros nomes
indicados pelo governo nao
recebam a aprovacao do Con-
gresso Nacional.

"Estou confiante de que
antes disso a Aneel vai ter a
sua plenitude de diretoria”,
disse o presidente da agéncia,
Jorge Kelman, na esperanca
de que as indicagbes sejam

Jerson Kelman afirma que as demissoes podem prejudicar

Ele disse que vai tentar
prorrogar o prazo dos contra-
tos atuais de pessoal até que
novos concursados comecem
a trabalhar. O segundo con-
curso da Aneel, ainda sob
analise do Planejamento,
prevé a abertura de 355 va-
gas: 225 de nivel superior e
130 de nivel médio.

afetada

feitas a tempo, para nao pre-
judicar o processo de decisdo
e a atuacdo do 6rgao.

Como solugdo paliativa, ele
disse que vai sugerir ao gover-
no mudancas no decreto que
trata da atuacdo da agéncia,
para permitir que a diretoria
possa tomar decisdes por maio-
ria (no caso dois votos contra
um) e ndo necessariamente por
trés votos favoraveis.



